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FICHA TECNICA DE CURSO DE CAPACITACION

Nombre del curso Para inscribirse en el curso, dé clic
en laimagen

“TRABAJO EN EQUIPO"

;& Y
Caracteristicas e e
A ‘

Modalidad Duraciéon Minimo aprobatorio Acceso —
En linea 20 horas 70/100 intranet /Internet 24| TRABAJO EN EQUIPO
Objetivo del curso Contenido temético

UNIDAD 1.- AUTOCONOCIMIENTO.

El curso de trabajo en equipo tiene el | yNIDAD 2.- TRABAJO EN EQUIPO.
proposito de mejorar la

productividad y el logro de los | UNIDAD 3.- LIDERAZGO.
objetivos organizacionales gracias al
aprovechamiento de los recursos | UNIDAD 4.- TOMA DE DECISIONES Y SOLUCION DE PROBLEMAS.
personales de todos los integrantes. }
Permite ademds crear un ambiente | UNIDAD 5.- COMUNICACION.

sano de trabajo con base en la B
apertura, cooperacion y respeto. UNIDAD 6.- COMUNICACION ORGANIZACIONAL.

UNIDAD 7.- TRANSFORMANDO GRUPOS EN EQUIPOS.
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